STATUT

KATOLICKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTAECACEGO
W MLAWIE

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
PRZEPISY DEFINIUJACE

§1

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

SzKkole — nalezy przez to rozumie¢ Katolickie Liceum Ogolnoksztatcace w Mlawie,

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r.
Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.),

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicow nalezy przez to rozu-
mie¢ organy dziatajace w Szkole,

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty oraz ich rodzicéw lub prawnych opieku-
now,

wychowawcy klasy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktory odpowiada za prowadzenie dokumenta-
cji oddziatu oraz koordynuje dziatania zespotu wychowawcow

6a) wychowawcy ucznia — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegblnej opiece wychowawczej

powierzono ucznia lub grupe uczniow

6b) zespole wychowawcow — nalezy przez to rozumie¢ wychowawcow uczniéw danego oddziatu

7)

8)

Organie Prowadzacym Szkot¢ — nalezy przez to rozumie¢ Akademi¢ Rozwoju Wiedzy i Umiejetnosci
w Miawie,

Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé¢ Kuratorium O$wiaty w Warszawie,
Delegatura w Ciechanowie.

Rozdzial 2
NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE O SZKOLE

§2

1. Szkota nosi nazwe ,,Katolickie Liceum Ogodlnoksztatcgce im. ks. Macieja Kazimierza Sarbiewskiego SI”
2. Siedziba Szkoty miesci si¢ w Mlawie przy ul. Kosciuszki 12

§3

Szkota wypehnia warunki ustawowe przewidziane dla szkot niepublicznych posiadajacych uprawnienia szkoty publiczne;j,
poprzez:

i)
2)

3)
4)

5)

realizowanie programéw nauczania uwzgledniajacych podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego obowigzko-
wych przedmiotow,

stosowanie ustalonych dla szkot publicznych zasad klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadza-
nia egzamindw i sprawdziandw,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania wedhug zasad ustalonych dla szkoét publicznych,

zatrudnienie nauczycieli przedmiotow obowiazkowych posiadajacych kwalifikacje okre§lone dla nauczycieli
szkot publicznych.

realizowanie zaje¢ edukacyjnych w cyklu trzyletnim oraz w wymiarze nie nizszym, niz laczny wymiar
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania trzyletniego liceum ogélno-
ksztatcacego.

§4

1. Szkota prowadzi ksztalcenie w oparciu o profile ksztalcenia ustalone indywidualnie dla kazdego z uczniow
z uwzglednieniem jego mozliwosci, predyspozycji i zainteresowan.
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2. Profil ksztatcenia obejmuje od dwoch do czterech przedmiotéw ujetych w podstawie programowe;j ksztatcenia
ogolnego w zakresie rozszerzonym. Pozostatych przedmiotéw uczen uczy si¢ w zakresie podstawowym.

3. Ustalenie profilu ksztalcenia nastepuje w pierwszych miesigcach nauki w klasie pierwszej, nie p6zniej jednak
niz do 30 listopada.

4. Ustalenia profilu ksztalcenia dokonuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z wychowawcami, nauczycielami
przedmiotéw oraz z uczniem i jego rodzicami.

§5

. Na zasadach okre$lonych w art. 56. Ustawy w Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem
statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje o ktorych mowa w ust. 1, wyraza Dyrektor
Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Organu Pro-
wadzacego.

. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkoéw zawodowych regulujg odrebne przepisy.

—

[\

w

§6
1. Szkota uzyskuje srodki finansowe na prowadzenie swojej dziatalnosci z nastepujacych zrodet:
a) dotacja z budzetu Starostwa Powiatowego w Milawie w wysoko$ci nie nizszej, niz wydatki biezace
przewidziane na jednego ucznia w szkotach ponadgimnazjalnych powiatu mtawskiego,
b) czesne w wysokos$ci okreslonej przez Organ Prowadzacy w odrgbnych przepisach.

2. W zaleznosci od potrzeb dziatalno$¢ Szkoty moze tez by¢ finansowana z innych zrédet.
3. Szczegodtowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrgbne przepisy.
§7
1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich sprostowan
i wydawania duplikatow oraz zasady odptatno$ci za te czynnosci okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 3
CELE | ZADANIA SZKOLY

§8

1. Szkotfa realizuje cele i zadania okreSlone w Ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, koncentru-
jac sie na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuncze;.

2. Podstawowym celem Szkoly jest ksztalcenie i wychowanie ucznidéw w oparciu o zasady Ewangelii w duchu
tradycji narodowej, tj. w mitosci do Boga, Ojczyzny i blizniego.

3. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidéw, uwzgledniajac ich indywidualne zaintereso-
wania i potrzeby a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

4. Szkota realizuje programy nauczania zatwierdzone przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty oraz programy
autorskie, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§9

1. Realizujac cele i zadania, 0 ktorych mowa w § 8, Szkota w szczegdlnosci:

a) ksztattuje srodowisko wychowawcze wspomagajace pelny rozwoj osoby — W oparciu o chrzescijanski sys-
tem wartos$ci okres§lony przez Kosciot Katolicki,

b) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnoscei na poziomie okre§lonym przepisami przewidzianymi dla szkot
publicznych, niezbednym do uzyskania §wiadectwa ukonczenia Szkoty i $wiadectwa dojrzatosci.

€) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia.

Nauka religii w Szkole jest obowigzkowa.

3. Nauka religii jest realizowana wedtug zasad obowigzujagcych w Diecezji Ptockiej, okreSlonych przez Wydziat
Katechetyczny Kurii Diecezjalnej w Ptocku.

n

§10
1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny. Rodzice i nauczyciele, na zasadach okre§lonych w Statucie,
wspotdzialajg ze sobg w sprawach wychowywania i ksztatcenia mtodziezy.
2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota w szczegolnoscei:
a) ksztattuje $rodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w Ustawie
i przepisach wykonawczych, a takze w Statucie,
b) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
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€) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

d) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

e) szanuje indywidualno$¢ ucznidéw i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,

f)  budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang pracg na rzecz Szkoty i srodowiska,
g) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

Szczegodtowe zasady wychowania okreslone sa w Programie Wychowawczym Szkoty.

Program Wychowawczy Szkoty wymaga pozytywnej opinii Biskupa Ptockiego.

Glowng forma realizacji programu wychowawczego w Szkole jest Program Rozwoju Kompetencji i Nawykow
Leader100.

Program Leader100 jest realizowany przez Wychowawcoéw uczniow, o ktorych mowa w §73 1 §74.
Program Leader100 obejmuje wszystkich uczniow Szkoty.

§11

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.
Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

a) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach ogolnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny,

b) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektoérymi, potrzebujacymi takiej opieki uczniami.

§12
Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:
a) podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,
b) podczas przerw migdzylekcyjnych — nauczyciele petniacy dyzury,
C) w czasie innych przerw — wyznaczeni nauczyciele
Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek, organizowanych przez
Szkote, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda Dyrektora, inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzi-
ce posiadajacy przygotowanie pedagogiczne.
Obowiazki opiekunow podczas wycieczek organizowanych przez Szkote okreslajg odrgbne przepisy.

§13

Indywidualne formy opieki nad uczniami polegaja w szczegdlno$ci na:

a) udzielaniu doraznej lub statej pomocy finansowej, w miare mozliwos$ci finansowych Szkoty.

b) opiece wychowawcy,

C) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego.

Pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 1 lit. a, przyznaje sie na zasadach okre$lonych w odrebnych przepi-
sach.

§14

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca klasy we wspotpracy z wychowawcami uczniow.

Dyrektor moze dokonaé¢ zmiany wychowawcy klasy lub wychowawcy ucznia (uczniow):

a) zurzedu,

b) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy klasy lub wychowawcy ucznia,

C) na pisemny wniosek rodzicow uczniow danej klasy lub odpowiednio — na wniosek rodzicow ucznia
(ucznioéw).

Whioski, 0 ktorych mowa w ust. 3b i 3¢ nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich zatatwienia Dyrektor in-

formuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

§ 15

Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne wynikajace z potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.
Szczegdtowe zasady dziatan profilaktycznych zostaty okreslone w Programie Profilaktyki.

Rozdzial 4
PLANOWANIE DZIALALNOSCI SZKOLY

§ 16
Tygodniowy  wymiar godzin zaje¢  edukacyjnych o charakterze  dydaktyczno-wychowawczym
z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego okresla szkolny plan nauczania.
Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zi-
mowych i letnich okres$lajg przepisy o organizacji roku szkolnego.
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§17

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

a) szkolny plan nauczania

b) arkusz organizacji Szkoty wynikajacy ze szkolnego planu nauczania,
€) przydzial czynnos$ci nauczycieli

d) tygodniowy rozktad zajec,

e) profile ksztalcenia uczniow.

§18
[skreslony]
§19
1. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki okre$la arkusz organizacji Szkoly opracowywany

przez Dyrektora na podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji
Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ W szczegolnosci liczbg pracownikow Szkotly, tacznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogoélng liczb¢ godzin przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan
i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkofe.

§ 20

Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygo-
dniowy rozktad zaj¢¢, ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§21

Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrebne przepisy.

=

N

Rozdzial 5
FORMY PROWADZENIA DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEJ

§22

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W czasie trwania zaj¢é dydaktycznych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne: dziesigciominutowe oraz tzw.
duza przerwg — dwudziestominutowa.

§23

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

Liczba uczniéw w oddziale wynosi od 14 do 28 uczniow.

Wszystkie obowigzkowe 1 dodatkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ramowego planu nauczania odbywajg

si¢ z podzialem na grupy realizujgce podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego w zakresie podstawowym al-

bo rozszerzonym.

Zajecia z informatyki oraz wychowania fizycznego odbywaja si¢ z zachowaniem podziatu na grupy, zgodnie

z odrebnymi przepisami

Szkota moze prowadzi¢ roéwniez:

a) dodatkowe zajecia edukacyjne z jezyka obcego innego, niz nauczany obowigzkowo,

b) dodatkowe zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program tych zaje¢¢ zostat
wilaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

C) zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§24
Niektore zajecia obowigzkowe, a mianowicie jezyki obce, wychowanie fizyczne, kota zainteresowan i inne za-
jecia nadobowigzkowe, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.
Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych.

§25

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych w celu odby-
cia praktyk pedagogicznych, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy Dyrektorem Szkoty lub za
jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
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§26
W Szkole zabronione jest przeprowadzanie imprez i agitacji politycznych oraz rozprowadzania materialéw pro-
pagandowych o tresci politycznej.
Dyrektor Szkoly reguluje z Przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego rozprowadzanie, oglaszanie
i wywieszanie ulotek i innych drukéw lub informacji na terenie Szkoty.

§27

Uczniowie i nauczyciele moga korzysta¢ z Biblioteki szkolnej.

Do najwazniejszych zadan Biblioteki nalezy:

a) realizacja zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty,

b) realizacja potrzeb i zainteresowan uczniow

c) doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli

d) popularyzowanie wiedzy o regionie

Szczegdtowe zasady funkcjonowania Biblioteki okresla Regulamin Biblioteki Szkolnej.

Rozdzial 6
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

§28
[skreslony]

DZIAL 11
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Rozdzial 1
CELE | ZADANIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

§29

Szkolny system oceniania reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminéw w Katolickim Liceum Ogo6lnoksztatcagcym.

=

§30

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi

informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi

dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

€) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji 0 postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Dzienniki lekcyjne w Szkole prowadzone sa wylacznie w formie elektronicznej za posrednictwem platformy

internetowej www.synergia.librus.pl. Szczegdétowe procedury w tym zakresie okre$laja ,,Zasady funkcjonowa-

nia dziennika elektronicznego w Katolickim Liceum Ogolnoksztatcagcym w Miawie”.

§ 31

Wymagania edukacyjne na poszczegélne stopnie ustalaja nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicow o zasadach Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania

Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow o wymaganiach edukacyjnych oraz sposo-
bach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi oraz sposobami
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow bezposrednio z nauczycielem przedmiotu.
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Rozdzial 2 .
KRYTERIA OCENIANIA OSIAGNIEC DYDAKTYCZNYCH

§32
[skreslony]
§33
1. W Katolickim Liceum Ogo6lnoksztalcacym przyjmuje si¢ nastepujace kryteria poszczego6lnych ocen:

w

- celujacy — oznacza, ze osiagnig¢cia ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, sa oryginalne i tworcze oraz
wskazujg na duzg samodzielno$¢ w ich uzyskiwaniu.

- bardzo dobry — oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiej¢tnoscei przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,

- dobry — oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci i umiejetnosci przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczanie jest niepelne, ale nie prognozuje zadnych
klopotéw w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia,

- dostateczny — oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci
i umiejetnoscei przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co moze ozna-
cza¢ jego klopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztalcenia w ramach danego
przedmiotu,

- dopuszczajgcy — oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomo$ci i umieje¢tnosci przewidzianych
W programie nauczania jest tak niewielkie, iz stawia pod znakiem zapytania mozliwosci dalszego
ksztatcenia w danym przedmiocie i utrudnia ksztatcenie w innych przedmiotach.

- niedostateczny — oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia oczekiwan okreslonych w realizowanym
przez nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednio kontynuacj¢ opanowania
kolejnych tresci danego przedmiotu i zasadniczo utrudnia ksztatcenie w zakresie innych przedmiotow.

Oceny biezace a takze oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

- celuyjacy 6 (cel)
- bardzo dobry 5 (bdb)
- dobry 4 (db)
- dostateczny 3 (dst)
- dopuszczajacy 2 (dop)
- niedostateczny 1 (ndst)

Dopuszcza si¢ uzywanie przy ocenach czastkowych znakow ,+7 1,
Oceny z pisemnych prac kontrolnych obejmujacych materiat z wigcej niz trzech lekcji ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia z uwzglednieniem nastgpujacych kryteridow procentowych:

- celujacy (6) —95-100%

- bardzo dobry (5) —86-94%

- dobry (4) —71-85%

- dostateczny (3) —51-70%

- dopuszczajacy (2) —36-50%

- niedostateczny (1) - 1-35%

Kryteria oceniania osiggni¢¢ ucznia w pozostatych formach zostaja zawarte w Przedmiotowych Systemach
Oceniania.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw opracowujg szczegdtowe wymagania edukacyjne, a nastepnie przed-

stawiaja je Dyrektorowi Szkoty dla stwierdzenia ich zgodno$ci z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania

i rozporzadzeniem ministra wlasciwego do spraw o$wiaty w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfi-

kowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow w szkotach pu-

blicznych.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy

poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowiazani poinformowac ucznia i jego rodzicow

(prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przez wpisanie tych ocen do dziennika z kategoria

Przewidywane.”

Na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow

i wychowawcy uczniow ustalajg §rodroczne i roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania.

Uczen moze stara¢ si¢ uzyskac ocene wyzsza od przewidywanej, jezeli:

a) zglosi wole podwyzszenia oceny do nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne w nastepnym dniu po
ogloszeniu przewidywanej oceny rocznej,

b) wszystkie godziny opuszczone na danych zajeciach zostaty usprawiedliwione,

c) w terminach ustalonych w przedmiotowym systemie oceniania poprawiat oceny ze sprawdzianow,

d) wykazywat si¢ aktywnoscig na zajeciach edukacyjnych i jest to udokumentowane ocenami.
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W przypadku ucznia spelniajacego wszystkie warunki okre$lone w ustepie 8. nauczyciel przeprowadza dodat-
kowy sprawdzian jego wiedzy i umiej¢tnosci w formie okreslonej w przedmiotowym systemie oceniania.

§34

Dydaktyczne osiaggni¢cia ucznia sg sprawdzane w nastgpujacych formach:

a) prace pisemne,

b) wypowiedzi ustne,

c) wystawki,

d) referaty,

e) [skreslony]

f) prace projektowe,

g) inne.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opickundéw).

Czgstotliwos¢ oceniania 1 ilos¢ prac klasowych wynika z przedmiotowych systemOéw oceniania,

z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

a) minimalna liczba ocen czastkowych mozliwych do uzyskania w trakcie jednego trymestru jest o jeden
wieksza, niz tygodniowa liczba godzin dydaktycznych danego przedmiotu wedtug tygodniowego rozktadu
zajec¢ zastrzezeniem pkt b,

b) nauczyciel zobowigzany jest do wystawienia uczniowi przynajmniej trzech ocen czastkowych w tryme-
strze.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom)

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien j3 uzasadnic.

Pisemne prace sprawdzajace z poszczegdlnych przedmiotéw wraz z zakresem materialu powtorzeniowego mu-

sza by¢ zapowiedziane uczniom i wpisane do Terminarza w Dzienniku lekcyjnym przynajmniej z tygodniowym

wyprzedzeniem.

W tygodniu mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy pisemne prace klasowe, obejmujace wigksza parti¢ mate-

riatu, za§ w jednym dniu moze by¢ przeprowadzona najwyzej jedna praca klasowa.

Poza pracami klasowymi moga by¢ przeprowadzone tzw. ,kartkdwki”, obejmujace material najwyzej

z trzech ostatnich lekcji 1 trwajace nie dtuzej niz 15 minut. Nauczyciele nie maja obowiazku zapowiadania

wczesniej tej formy sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.

Sprawdzone i ocenione prace nauczyciel omawia w klasie w terminie do dwoch tygodni od przeprowadzenia

sprawdzianu.

Pisemna praca klasowa nie moze by¢ przeprowadzona w pierwszym dniu po przerwie $wiatecznej, feriach lub

wycieczce.

[skreslony]

W uzasadnionych przypadkach uczen ma prawo poprawi¢ ocene z pracy kontrolnej.

W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej, a takze w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej uczen

zobowigzany jest do zaliczenia W ciggu 2 tygodni materialu objetego sprawdzianem w terminie i w formie

okreslonej przez nauczyciela. W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen zobowigzany jest do zali-
czenia materialu objetego sprawdzianem na najblizszej lekcji. O mozliwo$ci poprawy oceny innej, niz niedosta-
teczna, decyduje nauczyciel. Brak zaliczenia rOwnoznaczny jest z wystawieniem niedostatecznej.

Nauczyciel ma obowiazek przechowywac prace klasowe przez caly biezacy rok szkolny.

[skreslony]

[skreslony]

§35
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktoérego stwierdzono spe-
cyficzne trudnos$ci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyj-
nym wynikajacym z programu nauczania.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego.
Decyzje¢ o zwolnieniu ucznia z zaj¢é wychowania fizycznego podejmuje Dyrektor Szkoly na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.
W przypadku zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej nalezy wpisac ,,zwolniony”.
Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjali-
stycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wada
shuichu z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczyé czeéci lub catego okresu ksztatcenia
w danym typie szkoty.
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W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Rozdzial 3
KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

§36

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ Szkoty o spelnianiu przez ucznia obowiazkéw szkolnych, jego kultu-
rze osobistej i postawie wobec otoczenia.

Ocena zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem § 36 ust. 10.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw badz prawnych
opiekunéw o zasadach oceniania zachowania.

Wychowawca przy ustalaniu oceny zachowania powinien uwzglednié:

a) wypadkowsa punktowg ocen¢ zachowania

b) opini¢ Prefekta Szkoty,

C) opini¢ 0sdb dorostych stanowigcych srodowisko ucznia.

Na koniec kazdego trymestru nauczyciele wystawiajg uczniom punktowe oceny zachowania, ktore wyrazaja
postawe ucznia wobec przedmiotu, wedtug nastgpujacej skali:

a) aktywnos¢: +10

b) zaangazowanie: +5

C) obojetnosé: 0

d) pasywnos¢: -5

e) negacja: -10

Wypadkowa punktowa ocena zachowania jest ustalana na podstawie sumy ocen zachowania wystawionych
przez nauczycieli. Szczegdtowe zasady ustalania oceny wypadkowej okresla Aneks ,,Punktowa ocena zacho-
wania”.

Ocena zachowania ucznia, ustalona przez wychowawce, jest ostateczna.

Wychowawca moze zmieni¢ ustalong uczniowi ocen¢ zachowania w czasie klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej, po wystuchaniu informacji cztonkéw Rady Pedagogicznej o zaistniatych w ostatnim czasie
szczegolnych okolicznosciach uzasadniajacych taka zmiang.

Ocene zachowania $rddroczng iroczng ustala sie wedlug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne, z uwzglednieniem nastgpujacych kryteriow:

a) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie ponizsze kryteria:

- wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest wzorem do nasladowania dla innych uczniéw
w szkole i srodowisku,

- wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow Szkoty, uczniow takze w swoim oto-
czeniu; jest kolezenski i zyczliwy,

- wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska,

- jest pilny w nauce oraz sumienny w petnieniu obowiazkéw powierzonych mu przez nauczycieli; mak-
symalnie wykorzystuje swoje mozliwosci i rozwija zainteresowania, stuzy w tym wzgledzie kolezen-
ska pomoca,

- systematycznie uczgszcza do Szkoty;

- nie spoznia si¢ na zajecia,

- szanuje mienie szkolne i spoteczne,

- dba o zdrowie i higieng swoja, innych oraz otoczenia,

- nie ulega natogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania narkotykow i srodkow odurzajacych
oraz szkodliwych dla zdrowia a takze hazardowi),

- dba o czystos¢ polskiego jezyka; postuguje si¢ poprawna, staranng i kulturalng polszczyzna, nie uzywa
wulgaryzmow.

b) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory speilnia wszystkie ponizsze kryteria:

- bardzo dobrze spetnia wszystkie szkolne wymagania i jest systematyczny w nauce,

- na tle klasy wyroznia si¢ kulturg osobista wobec pracownikoéw Szkoty i ucznidw; jest kolezenski
i zyczliwy,

- wywiagzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli,

- wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, Szkoty, srodowiska,

- szanuje mienie szkolne i spoteczne,

- nie ulega natogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania narkotykow i srodkow odurzajacych
oraz szkodliwych dla zdrowia, hazardowi),

- dba o czystos¢ polskiego jezyka, postuguje si¢ poprawna, staranng i kulturalng polszczyzna, nie uzywa
wulgaryzmow

KLO STATUT strona 8



10.
11.

=

¢) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie ponizsze kryteria:
- dobrze spetnia wszystkie wymagania szkolne zgodnie z WSO,
- jest kulturalny wobec pracownikéw Szkoty i uczniow,
- uczestniczy w pracach na rzecz klasy, Szkoty i $rodowiska,
- jest systematyczny w nauce i uzyskuje wyniki odpowiednie do swoich mozliwosci,
- wywiazuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli,
- systematycznie uczeszcza do Szkoty, opuscit bez usprawiedliwienia od 1 do 5 lekcji,
- szanuje mienie szkolne, wlasne i kolegow,
- nie ulega natogom i nie namawia do tego innych,
- nie uzywa wulgarnego stownictwa,
- w dzienniku szkolnym nie ma Zzadnych negatywnych uwag o niewtasciwym zachowaniu pod jego ad-
resem.
d) Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie ponizsze kryteria:
- nie zawsze wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow,
- opuscit bez usprawiedliwienia od 6 do 15 lekcji, ma co najwyzej 5 sp6znien,
- cechuje go kultura osobista,
- zadawala go uzyskanie przecietnych wynikéw w nauce,
- szanuje mienie szkolne i spoteczne,
- przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej,
- nie ulega natogom i nie nhamawia do tego innych.
e) Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory spelnia chociaz jeden punkt w ponizszych kryteriach:
- nie pracuje na miare swoich mozliwo$ci i warunkow (czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze
W niej aktywnego udziatu, utrudnia jej prowadzenie, nie uzupehia zalegtosci w nauce),
- opuscit bez usprawiedliwienia od 16 do 30 lekcji,
- wykazuje lekcewazacy stosunek do pracownikéw Szkoty i kolegow,
- nie przestrzega zasad wlasciwego zachowania na uroczysto$ciach i imprezach organizowanych przez
Szkote,
- niekulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych,
- ulega nalogom lub namawia do tego innych,
- uzywa wulgarnego stownictwa, ktamie,
- nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez Szkote srodkow zaradczych,
f)  Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory speia chociaz jeden punkt w ponizszych kryteriach:
- nie przestrzega obowigzkoéw szkolnych zawartych w Statucie Szkoty,
- nagannie zachowuje si¢ w stosunku do pracownikoéw Szkoty i kolegdw,
- zneca sig fizycznie lub psychicznie nad stabszymi, stosuje szantaz i zastraszanie,
- odmawia wspoélpracy z wychowawca i nauczycielami,
- nie osigga wynikow w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
- nagminnie opuszcza zajecia lekcyjne, wagaruje, a nieobecnosci na lekcjach pozostaja nieusprawiedli-
wione,
- wywoluje konflikty, ktétnie, wdaje si¢ w bojki,
- dewastuje mienie szkolne,
- ulega natogom i namawia do tego innych, wchodzi w konflikt z prawem; zostat skazany prawomoc-
nymi wyrokami sagdowymi lub toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne.
Uczen z nicodpowiednig lub naganng oceng zachowania nie moze reprezentowa¢ Szkoty na zewnatrz
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu
Szkoty przez ucznia, ktéremu co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng za-
chowania.

Rozdzial 4
KLASYFIKACJA, EGZAMINY KLASYFIKACYJINE, POPRAWKOWE | SPRAWDZAJACE

§ 37

Rok szkolny dzieli si¢ na trzy okresy tj. trymestry.

Klasyfikacja $roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyj-
nych okreslonych w szkolnym planie nauczania, i z zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali okre$lonej
w Statucie Szkoty — §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfi-
kacyjnej zachowania.

Klasyfikacja $rodroczna uczniow klasy III przeprowadzana jest raz w ciagu roku szkolnego.

Roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ na podstawie osiggnie¢ edukacyj-
nych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym.
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Pierwszg klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu listopada, za$ drugg klasyfikacje $rod-
roczng - W ostatnim tygodniu marca. Klasyfikacja roczna przeprowadzona jest na tydzien przed zakonczeniem
roku szkolnego.

Termin zakonczenia 1 i 2 trymestru ustala Dyrektor Szkoty.

Klasyfikacja koncowa klasy III przeprowadzona jest na tydzien przed zakonczeniem w klasach programowo
najwyzszych w szkotach ponadgimnazjalnych.

§ 38

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajg¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym programie nauczania, z uwzglgdnieniem § 39, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oce-
ny niedostatecznej, z zastrzezeniem par. 36a.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢é¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia
lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszym), Szkola w miar¢ mozliwosci stwarza
uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Uczen nieklasyfikowany na I trymestr moze kontynuowa¢ nauke w trymestrze 11, za$ uczen nieklasyfikowany w
trymestrze I moze kontynuowaé nauke w trymestrze 111, ale jego klasyfikacja roczna obejmuje materiat z calego
roku nauczania z danego przedmiotu.

Uczen nieklasyfikowany do 31.08 nie jest promowany - czyli powtarza klase programowo nizsza.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
z uwzglednieniem pkt. 6 uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej.

§39

Egzaminy klasyfikacyjne
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest pod-
staw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego ro-
dzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
b) przechodzacy ze szkoty innego typu,
C) zmieniajgcy przedmiot realizowany w zakresie rozszerzonym,
d) spehiajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej, niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego Dyrektor Szkoly uzgadnia z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w | trymestrze, egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w drugim tygodniu grudnia, w przypadku ucznia nieklasyfikowanego w Il
trymestrze egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w drugim tygodniu kwietnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - W charakterze obserwatorow - rodzice (prawni opieku-
nowie) ucznia.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem par. 42.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
par.42 i par.43 ust.1.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem
par.42.

§ 40
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktéry spelnia obowiazek szkolny lub obowiazek nauki
poza szkola, nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fi-
zyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi, ktory spelnia obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, zdajacemu egzamin klasyfika-
cyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
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5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przechodzacego ze szkoty innego typu przeprowadza si¢ z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do ktorej
uczen przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego

§41

1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w w § 39 ust. 2, 3 i 4a, 4b i 4c, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoly, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 39 ust. 4d, przeprowadza komisja powolana przez Dy-
rektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji;
b) 2 nauczycieli zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

3. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 39 ust. 4d, oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczb¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

4. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust 1, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego prze-
prowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa § 39 ust. 4d - sklad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

€) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

5. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych w dokumenta-
cji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowa-
na".

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)

§ 42
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, Dyrektor Szkoty powoluje komisjg, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania
w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku réownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

3-  Komisja, o ktorej mowa w ust. 2a, ustala roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub rocznag oceng
klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.

4. W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji,
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
- nauczyciel prowadzgcych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- Dyrektor Szkoly - jako przewodniczacy komisji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
- Prefekt Szkoty,

- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

- przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4a, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powoluje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

KLO STATUT strona 11



11.

12.

13.

Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wickszo$cia gtosow. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
Z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem par.43 ust.1.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnoscei:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

- imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

- termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnoscei;

- imi¢ i nazwisko ucznia;

- zadania sprawdzajace;

- ustalong oceng klasyfikacyjna.
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

- termin posiedzenia komisji;

- imig¢ i nazwisko ucznia;

- wynik glosowania;

- ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ 0

ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust.2a,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

Przepisy ust.1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§43
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzy-
ki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputero-
wych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:
a) Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub
W innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkolty powotuje jako osobg
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnoscei:

- sklad komisji;

- termin egzaminu poprawkowego;

- pytania egzaminacyjne;

- wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie
pdzniej niz do konca wrzeénia, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg sie w styczniu -
nie pdzniej niz do konca marca.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 10.
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14. Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu eduka-

cyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci jest

udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 44

Ustala si¢ nastepujgce sposoby informowania ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o indywidualnych

oraz zbiorowych osiagnieciach ucznia:

a) pochwata ucznia na apelu, w klasie lub zebraniu rodzicow.

b) list pochwalny, gratulacyjny dla rodzicow.

€) wpis do zeszytu ucznia.

d) ustna pochwata ucznia do rodzicow.

e) wreczenie dyplomu za osiagnigcia.

f)  wpis do kroniki Szkoty.

Wspotdziatanie z uczniami i rodzicami w celu poprawy niezadowalajacych wynikow w nauczaniu powinno

opiera¢ si¢ m.in. na:

a) wyszukiwaniu, rozpoznawaniu przyczyn niezadowalajacych wynikoéw w nauczaniu.

b) dostarczeniu rodzicom (prawnym opiekunom) wskazowek i informacji o niedociagnieciach w nauce
i sposobach ich eliminowania.

€) stosowaniu metod zachecajacych uczniéw do lepszej nauki.

d) prowadzeniu zaje¢ wyrdwnawczych.

€) organizowaniu pomocy kolezenskiej.

f)  kierowaniu ucznia do poradni psychologiczno-pedagogicznej.

g) prowadzeniu rozméw z pedagogiem szkolnym.

§ 45

Swiadectwo promocyjne z wyréznieniem otrzymuja uczniowie, ktorzy uzyskali w klasyfikacji rocznej ze
wszystkich obowiazujacych przedmiotdéw nauczania $rednig ocen, co najmniej 4,75 i co najmniej dobra ocen¢
zachowania.

Za obowigzkowe uznaje si¢ przedmioty zawarte w ramowym planie nauczania Szkoty, w tym religi¢

§ 46

[skreslony]

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY

Rozdzial 1
NORMY PODSTAWOWE

§ 47

Zadania i kompetencje Organu Prowadzgcego Szkote oraz Organu sprawujgcego nad Szkotg nadzor pedagogiczny,
wtym w szczegolnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalno$cia Szkoty
w sprawach administracyjnych i finansowych, okreslajg odrebne przepisy.

=

=

§ 48
Szkota kieruje Dyrektor.
Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
i opieki jest Rada Pedagogiczna

§ 49

W Szkole dziala tez Samorzad Uczniowski oraz Rada Rodzicow.
Dziatajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach planowanej prowadzonej
dziatalnosci.
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3. Celem stworzenia warunkéw do wspoétdziatania organow, o ktérych mowa ust. 1, Dyrektor, organizuje w razie
potrzeby spotkania z przewodniczacymi Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

4. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dziatajgcymi w Szkole organami oraz podejmowanie osta-
tecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora.

§50
Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajacych nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowanych odrgbnymi
przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:
— odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej,
— odpowiedzialno$ci porzadkowej,
—  spordw ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscia sadow pracy.

Rozdzial 2
DYREKTOR SZKOLY
§5s1
Funkcje dyrektora powierza Organ Prowadzacy Szkote.
§52
1. Do zadan Dyrektora nalezy kierowanie praca Szkoly oraz planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy

Szkoty.

2. Dyrektor w szczegblnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

3. Duyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz.

§53

Do wtasciwos$ci Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1. w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cia podstawowa Szkoty:
a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji promocji uczniow,
b) decydowanie o przyjeciu ucznidéw do Szkoty lub przyjmowanie uczniow do Szkoly na podstawie decyzji
komisji rekrutacyjno-klasyfikacyjnej,
c) skreslanie ucznia z listy uczniow,
d) [skreslony]
e) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli oraz oceng ich pracy.
2. w zakresie spraw organizacyjnych:
a) [skreslony]
b) opracowanie arkusza organizacji Szkoty,
C) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,
d) coroczne ustalanie zestawu podrgcznikow lub materiatow ¢wiczeniowych
3. w zakresie spraw finansowych:
a) opracowywanie planu finansowego Szkoty,
b) przedstawianie projektu planu finansowego do zatwierdzenia Organowi Prowadzgcemu Szkote,
c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlno$ci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim $rodkami,
stosownie do przepisdOw okreslajacych zasady gospodarki finansowej Szkoty.
4. w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza Szkoty,
b) organizowanie wyposazenia Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
€) organizowanie i nadzorowanie pracy kancelarii Szkoty,
d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz prawidtowego wykorzy-
stywania drukow szkolnych,
e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-remontowych,
f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.
5. w zakresie spraw porzadkowych i bhp:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikdéw ustalonego w Szkole porzadku oraz dbato$ci
0 czystos¢ i estetyke Szkoty.

§54
1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow niebedgcych
nauczycielami.
2. W zakresie, 0 ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegdlnosci:
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a)

c)
d)

€)

f)
9)

decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty,

decyduje, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,

okre$la zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli iinnych pracownikéw Szkoty, zgodnie
z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkow,

ustala:

- regulamin i zasady przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycielom,

- regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw Szkoty,

- regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

ustala plan urlopow pracownikow Szkoty niebgdacych nauczycielami,

administruje zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z odrgbnym regulaminem.

§ 55

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, rodzicami iorganami Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 56

1. W Szkole mozna — za zgoda Organu Prowadzacego — utworzy¢ nastepujace inne stanowiska kierownicze:

a)
b)

wicedyrektor,
kierownik administracyjny.

2. Powierzenia tych stanowisk, okreslenia zakresu kompetencji oraz odwotania z nich dokonuje Dyrektor.

Rozdzial 3
RADA PEDAGOGICZNA

§57

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.

=

§58

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga brac¢ udziat, z gtosem doradczym, takze inne osoby zaproszone przez
jej Przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

§59

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a)
b)
c)
d)

€)

f)

9)
h)
i)
)

podejmowanie uchwatl w sprawie zatwierdzania planéw pracy Szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

uchwalanie zmian w statucie Szkoty,

uchwalanie Programu Wychowawczego Szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

uchwalanie Programu Profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie treSci idziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniow, nauczycieli i rodzicow,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego nad szkotg przez organ
nadzorujacy w celu doskonalenia pracy szkoly,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoscei:

a) organizacj¢ pracy szkoty lub placowki, wtym zwlaszcza tygodniowy rozkltad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) wnioski Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w sprawie oceny pracy Dyrektora,

C) organizacje pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

d) propozycje dyrektora szkoly lub placowki w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.
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w

e) zestaw podr¢cznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy przez co najmniej cykl edukacyjny i ma-
teriatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.

f)  wnioski Dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien,

g) podjecie w Szkole dziatalnoéci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art. 56 Ustawy.

Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z wnioskiem o wydanie opinii w innej sprawie.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust.1, niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkotg lub placow-

ke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwate

w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasi¢gnigciu opinii Organu Prowadzacego. Roz-

strzygnigcie Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 60

Szczegdlowe zasady pracy Rady Pedagogicznej zawiera Regulamin Rady Pedagogiczne;j.

=

Rozdzial 4
RADA RODZICOW

§ 61
W Szkole dziata Rada Rodzicow.
Rada Rodzicow moze wystgpowac do innych organéw Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw Szkoty.
Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrédel, przeznaczane na
wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty (fundusz Rady Rodzicow).
Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Rozdzial 5
SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 62

Wszyscy uczniowie Szkoly, z mocy prawa, tworza Samorzad Uczniowski.

§ 63

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich

sprawach Szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych takich podstawowych praw uczniow, jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

€) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$ciag rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

€) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu.

Samorzad Uczniowski ponadto:

a) wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

b) wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela,

€) wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie,

d) wyraza opini¢ w sprawie nagrod przyznawanych przez Dyrektora.

Szczegotowe zasady dziatania Samorzadu okre§la Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.
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DZIAL IV
NAUCZYCIELE

Rozdzial 1
NORMY PODSTAWOWE

§ 64
1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow: ekonomicznych, administracyjnych i pracownikéw ob-
shugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty okre$lajg odrgbne przepisy.

§ 65

1. Kazdy nauczyciel realizuje cele wychowawcze jako rownorzedne w stosunku do nauczania. Winien zatem od-
znaczac si¢ postawg moralna, zgodng z chrzescijanskim systemem wartosci okre§lonym przez Kosciot Katolic-
ki.
Nauczyciel Szkoty wychowuje 1 uczy powierzonych mu ucznidow oraz zapewnia im bezpieczenstwo.
3. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow.
4. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniow, dawanie im dobrego przyktadu
zycia w Szkole i poza nig.
5. Nauczyciel-wychowawca powinien si¢ stara¢ o rozpozna¢ sytuacje i potrzeby swoich wychowankow i otaczac
ich mozliwie zindywidualizowang opieka. z uczniami i rodzicami podejmuje dziatania integrujace zespot kla-
SOWy.
Nauczyciele realizuja program wychowawczy Szkoty i wspieraja wychowawcza rolg rodziny.
Nauczyciele starajg si¢ o state podnoszenie swoich kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych.
8. Nauczyciel ma prawo do:
a) wspoldziatania w formutowaniu programu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty,
b) formutowania autorskich programéw wychowania i nauczania,
C) oceniania uczniow zgodnie z ich postgpami w hauce i zachowaniu.
d) korzystania z form doskonalenia zawodowego
9. W dziatalno$ci wychowawczej i dydaktycznej nauczyciele Szkoty mogg stosowac rozwigzania autorskie.

N

~No

§ 66
Kwalifikacje zawodowe nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okre$lajg odrebne
przepisy.

Rozdzial 2
ZADANIA NAUCZYCIELI

§ 67

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opieku-
noéw) o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasy-
fikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciele maja obowiazek przestrzegania Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

§ 68

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza iopiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,
b) zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:
- realizacje obowigzujgcych programow nauczania,
- stosowanie efektywnych metod nauczania,
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- systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,
- bezstronne i obiektywne ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci uczniow,
- pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zaj¢c,
- wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalno$ci pedagogiczne;j,
c) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,
d) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresowania,
e) udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby
uczniow.

§ 69

Nauczyciele maja w szczegdlnosci prawo do:
a) poszanowania godnosci osobiste;j,
b) warunkéw pracy umozliwiajacych wlasciwe wywigzywanie si¢ z powierzonych im obowiazkow dydak-
tyczno-wychowawczych,
€) swobodnego wyboru tresci nauczania wykraczajacych poza obowiagzujgce podstawy programowe,
d) korzystania z funduszu socjalnego, ktorym dysponuje Szkota.

§70

1. Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogicznej.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogiczne;j.

§71
Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze ustawiczne doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych
oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegdlnosci poprzez:
a) prace whasng,
b) udziat w pracach zespotéw przedmiotowych i problemowych,
c) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogicznej,
d) awans zawodowy.

Rozdzial 3 ]
ZADANIA WYCHOWAWCOW

§72

1. W celu zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej Dyrektor Szkoty moze powotaé Zespot wy-
chowawcow sposrod nauczycieli uczacych poszczegolnych uczniow w danym oddziale w ciagu catego etapu
edukacyjnego w nastepujacym sktadzie:

a) wychowawca klasy — jako przewodniczacego Zespotu
b) wychowawcy uczniéw — jako cztonkowie Zespotu

§73

1. Zadaniem wychowawcy ucznia jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczeg6lnosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

€) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

d) biezace monitorowanie postepoéw w nauce i w zachowaniu ucznia (uczniow) powierzonego jego opiece

e) [skreslony]

f)  [skreslony]

2. Wychowaweca ucznia, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

a) realizuje zadania wynikajace z Programu rozwoju kompetencji i nawykow Leader100

b) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

€) wspoldziata z nauczycielami uczacymi ucznidow, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wycho-
wawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktorym z racji szczegoélnych uzdolnien albo
z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej
opieki,

d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:
- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
- wspoldziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych

wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich dziataniach,

- wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoly,
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e) informuje rodzicow o postgpach w nauce,
f) usprawiedliwia na prosbe¢ rodzicoOw nieobecnoéci ucznia (ucznidow) na zaj¢ciach lekeyjnych w dniu po-
wstania nieobecnosci, nie pdzniej jednak niz w ciggu dwdch dni liczac od dnia powstania nieobecnosci
g) przekazuje nauczycielom a takze rodzicom podczas spotkan indywidualnych informacje o postepach
i trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia (uczniow)
h) [skresiony]
Zadaniem wychowawcy klasy jest wykonywanie zadan o charakterze administracyjno-organizacyjnych wobec
klasy, w szczegblnosci:
a) kierowanie pracg zespolu wychowawcow w realizacji takich zadan jak np. organizacja wycieczek i innych
imprez klasowych, prowadzenie spotkan plenarnych z rodzicami uczniow danego oddziatu
b) koordynowanie oddziatywan wychowawczych wychowawcow uczniow
¢) realizowanie zadan wynikajacych z prowadzenia godziny do dyspozycji wychowawcy
d) biezace monitorowanie frekwencji ucznia (uczniéw),
Wychowawca klasy, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) planuje i organizuje r6zne formy zycia zespotowego,
b) ustala tresci i formy zaje¢ prowadzonych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
C) =zapoznaje rodzicow iucznidbw zobowigzujacymi w Szkole zasadami oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidéw,
d) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:
- warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
- warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
- skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
e) ustala $rodroczne i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania - po zasiggnieciu opinii wychowawcow
ucznidéw, nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia
f) prowadzi dokumentacj¢ szkolng danego oddziatu (dziennik lekcyjny, arkusz ocen), przygotowuje $wiadec-
twa, atakze sporzadza wszelkie podsumowania i zestawienia dotyczacych osiggnie¢ edukacyjnych oraz
frekwencji klasy.

§ 74

Realizujac swoje zadania wychowawca ucznia w szczegolnosci spotyka si¢ z rodzicami ucznidéw na wywia-
dowkach indywidualnych, organizowanych nie rzadziej niz 3 razy w roku.

O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor lub wychowawca.

Informacj¢ o wywiadowce przekazuje sie zainteresowanym w sposdb zwyczajowo przyjety w Szkole, co naj-
mniej na 7 dni przed planowanym terminem jej odbycia.

W wywiaddéwkach mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele niebedacy wychowawcami.

DZIAL V
UCZNIOWIE

Rozdzial 1
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§ 75

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu zasad¢ powszechnej dostepnosci.
Liczbg uczniow, ktorzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla, w porozumieniu z Dyrektorem organ
prowadzacy Szkotg.

§76

Uczniem Szkoly moze zosta¢ dziecko, ktorego rodzice lub opiekunowie akceptuja postanowienia Statutu oraz
zobowiaza si¢ do uiszczenia czesnego.

Przy naborze uczniéw do klasy i decyduja: zgloszenie, rozmowa kwalifikacyjna i podpisanie umowy 0 naukg.
Kwalifikacji uczniow dokonuje Komisja Rekrutacyjna powotywana przez Dyrektora Szkoty

Uczniowie moga by¢ przyjmowani do Szkoty takze w ciagu roku szkolnego.

Szczegbdtowe warunki przyjmowania uczniéw do Szkoly oraz tryb postgpowania w tych sprawach regulujg ,,Za-
sady rekrutacji do Katolickiego Liceum Ogo6lnoksztatcagcego w Mtawie” ustalone przez Dyrektora Szkoty
z uwzglednieniem zasad rekrutacji do szkot publicznych w wojewddztwie mazowieckim.
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Rozdzial 2
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

§77

Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

a)
b)

c)
d)
e)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochron¢ przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,
korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia Szkoly a takze $wiatopoglado-
wych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych 0séb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz do kontroli postepoéw w nauce,

pomocy w przypadku trudno$ci w hauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych na terenie Szkoty i innych instytucji os§wiatowych,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas
zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowsa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dziataja-
cych w Szkole.

§78

Uczen wybitnie zdolny lub jego rodzice moga wystapi¢ do Dyrektora Szkoty, za posrednictwem wychowawcy
ucznia lub innego nauczyciela uczacego ucznia, z whioskiem 0 zezwolenie na indywidualny tok nauki. Decyzje
W tej sprawie podejmuje si¢ na podstawie odrebnych przepisow.

§79

1. Uczen na zajeciach organizowanych przez Szkole zobowigzany jest do:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

przestrzegania obowigzujacych w Szkole przepisow,

podporzadkowywania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,
przestrzegania zasad kultury,

dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwdj,

dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole.

2. Ucznia obowigzuje ponadto absolutny zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i palenia tytoniu.

Rozdzial 3
NAGRODY | KARY

§ 80

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

a)
b)
c)
d)

wybitne osiggniecia w nauce,
osiggniecia sportowe,

prace spoteczna,

WZOrowa postawe.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:

a)
b)
c)
d)

pochwata wychowawcy wobec calej klasy,

pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoty,
list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,
dyplom uznania od Dyrektora.

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu nagro-
dy w innej formie.

ok

Z tego samego tytutu mozna przyznac¢ wigcej niz jedng nagrodg.
Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Wychowawca lub Samorzad

Uczniowski z tym, ze wniosek taki nie ma charakter wigzacego.

§ 81

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, nieprzestrzeganie zarzadzen osob, organizacji lub instytucji upowaz-
nionych do wydawania takowych, naruszanie przepisoOw lub zarzadzen pozaszkolnych, udokumentowanych
faktami oraz odpowiednim orzeczeniem uczen moze zostaé ukarany:
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10.

11.
12.

a) upomnieniem wychowawcy klasy,

b) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

C) zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych,

d) [skreslony],

e) przeniesieniem do réwnoleglej klasy,

f) zawieszeniem w czynnoS$ciach ucznia uchwatg Rady Pedagogicznej,

g) skresleniem z listy uczniow,

h) w inny sposob, po uzgodnieniu z Prefektem Szkoty, wychowawca ucznia oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami)

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢ stosowane

W sposob naruszajacy nietykalnos$c i godnos¢ osobistg ucznia.

Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 lit. a, naktada Dyrektor.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow z wyjatkiem ust. 1 lit. a.

Od kary natozonej przez wychowawce przyshuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie moze wnie$¢ rodzic

W ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 4. Pelnoletni uczen moze wnie$¢ odwotanie samo-

dzielnie.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie Dyrektora jest

ostateczne.

Od kar naktadanych przez Dyrektora, z zastrzezeniem ust. 8-10, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie

sprawy. Przepisy ust. 5 i ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed rozstrzygnieciem odwotania Dyrektor

zasigga opinii Rady Pedagogicznej.

Uczen moze by¢ ukarany skresleniem z listy ucznidéw za szczegolnie razgce naruszenie szkolnych obowigzkow,

zwlaszcza, gdy:

a) poprzednio natozone na ucznia kary nie przyniosly zmiany postgpowania;

b) jezeli propaguje w szkole lub poza szkotg styl zycia lub §wiatopoglad sprzeczny z celami i zadaniami wy-
chowawczymi Szkoty okreslonymi w § 8, § 91 § 10 Statutu;

€) uchyla si¢ od uczestnictwa w zyciu Szkoty, w tym w jej zyciu religijnym,;

d) jezeli odnosi si¢ do nauczycieli, wychowawcow lub pracownikow Szkoty w sposob lekcewazacy lub uwta-
czajacy ich godnosci;

€) po popehieniu czyndéw majgcych znamiona przestepstwa;

f) za nagminne opuszczanie zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia.

Skreslenia ucznia z listy uczniéw, w formie decyzji, dokonuje Dyrektor. Skreslenie nastepuje po zasiggnieciu

opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu Uczniowskiego.

Zastosowanie kary, o ktorej mowa w ust. 1 lit. g jest obligatoryjne, jezeli:

a) uczen otrzyma drugg roczng ocen¢ naganng zachowania;

b) uprawniony organ udowodnit uczniowi popetnienie przestgpstwa;

C) uczen w stanie nietrzezwym lub pod wptywem substancji odurzajacych uczestniczyl w zajeciach organi-
zowanych przez Szkolg;

d) uczen opuscit bez usprawiedliwienia ponad 50% godzin lekcyjnych w trymestrze;

e) popetnit ktorekolwiek z wykroczen zawartych w ust. 8, jezeli po wczeéniejszym zastosowaniu innych
srodkoéw zaradczych nie ma mozliwosci zmiany postawy ucznia,

f)  wprzypadku zalegania z optatg czesnego za okres trzech miesigcy.

[skreslony]

Tryb postepowania w sprawach, o ktoérych mowa w ust. 8-10 okre$lajg odrebne przepisy.

§ 82

O nalozonych karach informuje si¢ rodzicéw lub prawnych opiekunow ucznia.

DZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 83

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom spotecznosci szkolnej poprzez
umieszczenie Statutu w Bibliotece szkolnej.

1.

§ 84

Rada Pedagogiczna ma prawo iobowigzek interpretowa¢ postanowienia niniejszego Statutu zgodnie
Z przepisami prawa o$wiatowego.
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Zmiany w Statucie Szkoly sg uchwalone przez Rade Pedagogiczng i przedstawiane Organowi Prowadzacemu

przez Dyrektora Szkoty.
Zmiany w Statucie wchodza w zycie, jesli Akademia Rozwoju Wiedzy i Umiejetnos$ci nie zgltosi w ciagu 14 dni
umotywowanego zastrzezenia.
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